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Основные этапы занятия:

	1. 
	Организационный момент, характеризующийся внешней и внутренней (психологической ) готовностью учащихся у к уроку.


	1 мин

	2. 
	Постановка цели занятия перед учащимися.


	1 мин

	3. 
	Напоминание правил игры «Своя игра»
	1 мин

	4. 
	Выбор игроков на мини-турнир.

Выдача раздаточного материала для тех, кто не играет (болельщики)
	2 мин

	5. 
	Проверка готовности к игре. Первичная проверка понимания.


	1 мин

	6. 
	Проведение  мини-турнира «Своя игра» ( 3тура по 3 темы)
	15 мин

	7. 
	Подведение итогов  мини-турнира
	1 мин

	8. 
	Разминка-разрядка 
	1 мин

	9. 
	Подведение итогов с болельщиками
	2 мин

	10. 
	Напоминание правил игры « Брейн-ринг»
	1 мин

	11. 
	Формирование команд 
	1 мин

	12. 
	Проведение «Брейн-ринга» ( 1 бой по 7 тем)
	15 мин

	13. 
	Подведение итогов занятия
	2 мин

	14. 
	Рефлексия
	1 мин


.

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ  ЗАПИСКА

Данный мастер-класс проводится для  молодой аудитории, преимущественно  из одаренных воспитанников учебного объединения «Мудрая сова»   по программе «Мудрая сова +мастерство». 

На занятии демонстрируется процесс  проведения тренировок для интеллектуальных игр «Своя игра» и «Брейн-ринг»  как в индивидуальной, так и в командной форме.

Технология проблемного обучения, технология игры -вот основные технологии, используемые на занятиях.

 Данное занятие имеет место в  образовательной программе как «Подготовка к интеллектуальному турниру «Хибинская весна». Воспитанники закрепляют знания, умения и навыки  на игре «Своя игра» и отрабатывают умение работы в команде на «Брейн-ринге».

В данной группе 90 % воспитанников – одаренные дети. Многие из них занимаются в интеллектуальном клубе боле 3-х лет. 

